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INDICACAO N° 25/2024

AQ PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BREJETUBAJ/ES
Sr. JAIRO CUNHA.

Os Vereadores abaixo assinado, Sr. ANTONIO FERREIRA BRUM
NETO e ANTONIO MARCOS BONIFACIO DE SOUZA, no uso e gozo de
suas prerrogativas regimentais, nos termos do art. 138 da Resolugéo
Legislativa n.® 014/2023, vém propor a seguinte INDICACAO:

INDICAMOS, ao Senhor Prefeito Municipal, que providencie

a criagéo e envie o mais breve possivel para a Camara Municipal,

Projeto de Lei que garante o pagamento de ao menos um salario

minimo para os servidores, com sugest&o de texto conforme adiante
segue:

Art. 1°. Fica determinado que nenhum servidor publico do

Municipio de Brejetuba podera receber remuneragao
inferior a um salario minimo nacional.

Paragrafo (nico. Esta disposicdo se aplica a todos os
servidores efetivos, comissionados, contratados ou em
qualquer outra forma de vinculo de trabalho com o
municipio.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA

Alguns servidores do municipio de Brejetuba necessitam receber seus salarios
com complementacgao para atingir o valor de um saldrio minimo, isto faz com que
o servidor nunca tenha um aumento real ou receba a promogao de 2% conferida
bienalmente, desprestigiando o servidor que vé seu salario ficar a cada ano mais
defasado e sem possibilidade de melhoria.

Essa indicagéo de criagio de projeto de lei visa garantir a dignidade e o minimo
de seguranca financeira para os funcionarios municipais de Brejetuba.

E fundamental assegurar que nenhum trabalhador receba uma remuneragso que
esteja abaixo do valor estabelecido como salario minimo nacional, porém
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- nfelizmente, & comum encontrarmos situagdes’em que funcionarios muniébais
recebem salarios inferiores ao salario minimo, o que & injusto e desrespeitoso
com esses trabalhadores, que dedicam seu tempo e esforgo para o

funcionamento e o bem-estar da comunidade.

Ao estabelecer essa garantia por meioc da legislagdo municipal, estamos
protegendo os direitos trabalhistas dos funcionarios municipais e promovendo
uma politica de valorizagdo do trabalho. Além disso, contribuimos para a reducéo
das desigualdades sociais e para o fortalecimento da economia local, uma vez
que um salario digno proporciona melhores condigbes de vida e aumenta o poder
de compra dos trabalhadores.

E importante destacar que esta medida nao apenas beneficia os funcionarios
municipais, mas também contribui para a construcdo de uma sociedade mais

justa e solidaria, onde todos tenham acesso a condicdes minimas de
subsisténcia.

Portanto, encaminhamos a presente indicag&o, esperando seja atendida, para
fazer justica a esses servidores tio importantes para o desenvolvimento do
nosso municipio.

Plendrio “Mary Carmem Couto Dias”

Brejetuba/ES, 27 de margo 2024.
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