OF/GP/PMB N° 166/2021
Brejetuba/ES, 17 de Junho 2021.
Exm® Senhor

Presidente da Camara Municipal de Brejetuba/ES.
DELURDES DA COSTA MIRANDA

Assunto: Projeto de Lei n® 784/2021.

Exm® Senhor Presidente

Com nossa cordial saudagdo, encaminho a Vossa Exceléncia o Projeto
de Lei n° 784/2021 que Autoriza a Contratagdo Temporaria de Excepcional
Interesse Publico (Processo Seletivo) do Municipio de Brejetuba/ES.

Convoca nos termos do inciso Il, Art.25 da Lei Organica Municipal para a
Deliberagao sobre o Projeto de Lei N° 784/2021.

Fica Convocada Sessido Extraordinaria Dia 22 de Junho as 09:00 horas da

manha, para tratar assuntos referente ao Projeto de Lei acima mencionado

Certo da compreensdo dos membros encaminho Projeto em Regime de

Urgéncia para aprovagao por unanimidade, desde ja agradecemos.

Atenciosamente,

S _J_F___.___ e i

e o - —:,_..'--'-"-"" = -
it ~ LEVI-MARQUES DE SOUZA

PREFEITO DE BREJETUBA

Av. Angelo Uliana - s/n° - Tel.: (27) 3733-1200 - CEP 29630-000 - Bairro Bellarmino Ulyana - Brejetuba - ES
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A58 CAMARA MUNICIPAL DE BREJETUBA Data: 17/06/2021
. Relatorio de Comprovante de Abertura de Processos

Numero do processo: 0000313/2021

Numero do processo: 0000313/2021 Nuamero unico: 8X0.F86.N41-91

Solicitagao: 5 - Projeto de Lei Namero do protocolo: 443

Numero do documento:

Requerente: 2 - Prefeitura Municipal de Brejetuba CPF/CNPJ do requerente: 01.612.674/0001-00
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:
Enderego: Avenida ANGELO ULIANA N° S/N - 29630-000

Complemento: Bairro: ULIANA
Loteamento: Condominio: Municipio: Brejetuba - ES
Telefone: (27) 3733-1200 Celular: Fax:

E-mail: Notificado por: E-mail

Local da protocolizagdo: 001.001.001 - PROTOCOLO

Localizagao atual: 001.001.001 - PROTOCOLO

Org. de destino:

Protocolado por: ijanete vieira dias leonora Atualmente com: ijanete vieira dias leonora
Situagao: N&o analisado Em tramite: Nao Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 17/06/2021 12:24 Previsto para: 17/07/2021 12:23 Concluido em:

Sumula: Encaminha projeto de Lei n® 784/2021.

Observagao:

éjﬁ_iﬁanete vieira dias leonora Prefeitura Municipal de Brejetuba
(Protocolado por) (Requerente)

Hora: 12:23:11

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: ijanetedias / Relatorio de Comprovante de Abertura de Processos
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 784/2021

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei visa contratar temporariamente profissionais para
atuarem em todos os 6rgdos da Administracdo Publica Municipal. Sao cargos que

necessitam ser ocupados, a fim de que ndo haja paralisagdo dos servigos publicos.

Ressalta-se que a maioria dos cargos a serem contratados ja possuem ocupagio.
Entretanto estamos na eminéncia do vencimento de tais contratagdes, sem a possibilidade
de prorrogacdo das mesmas, necessitando, portanto, da devida autorizagdo legislativa

para proceder com as referidas contratagoes.

Vale constar ainda, que o referido Projeto de Lei nd3o ird contrariar a LC n°
173/2020 tendo em vista a possibilidade efetuar contratagdo de excepcional interesse

publico, nos termos do inciso IV do art. 8° do diploma legal mencionado.

Dessa forma, encaminhamos o presente Projeto de Lei, em REGIME DE

URGENCIA para apreciagio ¢ aprovagio dos Ilustres Vereadores.

Te—

Brejetuba, 14 de junho de 2021.

JEEVIMARQUES DE SOUZA
/" "PREFEITO MUNICIPAL

Av. Angelo Uliana - s/n° - Tel.: (27) 3733-1200 - CEP 29630-000 - Bairro Bellarmino Ulyana - Brejetuba - ES
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PROJETO DE LEI N° 784/2021

AUTORIZA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE  EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO
DE BREJETUBA-ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BREJETUBA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
SR. LEVI MARQUES DE SOUZA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LEL

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar temporariamente, por
excepcional interesse publico, os profissionais relacionados no anexo I desta Lei, pelo
prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante

autorizagdo legislativa.

Art. 2° - E proibida a contratagio de servidor da Administra¢do direta ¢ indircta da
Unido, Estado e Municipios, exceto quando as acumulagdes forem permitidas

constitucionalmente.

Art. 3° - Na contratagdo de que trata esta Lei, serdo observados os valores dos

vencimentos dos servidores piiblicos efetivos, quando houver fungéo correlata.

Paragrafo unico — Aos contratados temporariamente para desenvolvimento de
Programas de Satde ¢ Assisténcia Social, os vencimentos dos servidores publicos que
ndo tenham fun¢do correlata com servidor investido em cargo de provimento efetivo,

perceberd os valores fixados pelo Programa.
Art. 4° - Aplicar-se-a aos contratados os mesmos deveres, proibigdes ¢ responsabilidades

vigentes para os servidores publicos integrantes do 6rgdo a que forem subordinados.

descritos pela Lei 006/98.
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Av. Angelo Uliana - s/n° - Tel.: (27) 3733-1200 - CEP29630-000 - Bairro Bellarmino Ulyana - Brejetuba - ES
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Art. 5° - O contrato extinguir-se-a:

[ — pelo término contratual;

I1 — por iniciativa do contratado;

[T — por conveniéncia da Administragdo, que poderd rescindi-lo unilateralmente e a seu
critério;

IV — quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

V- por morte do contratado.

Art. 6 - O contratado em carater temporario fara jus:
I —ao 13° Salario;

11 —férias acrescida do ter¢o constitucional;

III — ao adicional noturno:

IV —ao adicional de insalubridade, conforme laudo de servigo.

Art. 7° - Os contratados na forma desta Lei serdo segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, conforme determina o § 13, do artigo 40 da Constitui¢do
Federal.

Art. 8° = A contratagdo temporaria deverd preceder de processo de sele¢do simplificada,

definido pelo Poder Executivo.

Parigrafo Unico — Fica autorizada a utiliza¢io de processo seletivo ja realizado pelo

Poder Executivo, desde que esteja vigente.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta das

dotagOes orgamentarias proprias, que serdo suplementadas, caso necessario.

Art. 10 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em

contrario. /
f/
/

, Brejetuba-ES, 14 de junho de 2021.
--——_‘ i =

LEVI MﬁQUEs DE SOUZA

/,--' - PREFEITO MUNICIPAL

Av. Angelo Uliana - s/n° - Tel.: (27) 3733-1200 - CEP 29630-000 - Bairro Bellarmino Ulyana - Brejetuba - ES
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ANEXO I
CARGOS VAGAS
Vigia Municipal 03
Motorista 06
Trabalhador Bragal 05
Auxiliar de Servigos Gerais 14
Auxiliar Administrativo 01
Técnico de Enfermagem ESF 06
Técnico de Enfermagem Regulacao 02
Técnico de Enfermagem Plantonista 05
Atendente 03
Técnico de Informatica 01
Operador de Maquinas leves e pesadas 03
Pedreiro 02
Ajudante de Oficina Mecéanica 01
Mecanico 01
Assistente Social (Programa incluir) 02
Odontdlogo 01
Psicologo (01 Programa Incluir) 02
Enfermeiro ESF 06
Enfermeiro Vigilancia Epidemiologica 01
Nutricionista 01
N
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LEVI MARQUES DE SOUZA |
PREFEITO MUNICIPAL

Av. Angelo Uliana - s/n° - Tel.: (27) 3733-1200 - CEP 29630-000 - Bairro Bellarmino Ulyana - Brejetuba - ES



DECLARACAO

LEVI MARQUES DE SOUZA, brasileiro, casado residente e domiciliado
neste municipio de Brejetuba/ES, atualmente no cargo de Prefeito Municipal
e na qualidade de ordenador de despesas. DECLARA para os devidos fins
de direito que o projeto de Lei n° 784/2021 preenche os requisitos exigidos
pela Lei Complementar n° 101, de 14 de Maio de 2019, especialmente as
normas dos artigos 16 e 17, tendo adequagdo or¢amentaria e ﬁnancéira com
a Lei Orcamentaria Anual e compatibilidade a Lei de Diretrizes

orcamentarias e o Plano Plurianual.

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente.

“Brejetuba/ES 15 de Junho de 2021.

P ————,
e -
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» _EEVI MARQUES DE SOUZA
__Prefeito Municipal de Brejetuba/ES

Av. Angelo Uliana - s/n° - Tel.: (27) 3733-1200 - Cep. 29.360-000 - Bairro Uliana - Brejetuba/ES



PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJETUBA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

PARA GASTOS COM PESSOAL

PROJETO DE LEI N°.784/2021.

Em cumprimento ao disposto nos artigos 16 e 21 da Lei Complementar n°. 101/2000, e no

paragrafo 1° e incisos do art. 169 da

Constitui¢do Federal, considerando as metas e

prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢camentarias em consonancia com o Plano

Plurianual, emitimos o presente impacto:

FINALIDADE: Contratagdo em carater

temporario de excepcional interesse publico, os

profissionais relacionados no anexo I do Projeto de Lei n° 784/2021, pelo prazo de 12 (doze)

mMeEsEs.

ESTIMATIVA DE GASTOS

Especificacio Periodo de Contratacio 12 (Doze) Meses Urigem:dos
Recursos
Contratag@o Temporaria
de Servidores R$ 329.330.69 RCL
Municipais (Anexo [)

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

PLANO PLURIANUAL
( X ) Adequada
() Inadequada

A despesa objeto do presente estudo estd
compativel com o PPA.

LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS

( X ) Adequada

() Inadequada

E compativel com as metas estabelecidas na Lei
de Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio
financeiro de 2021.

LEI ORCAMENTARIA ANUAL
( X ) Adequada
() Inadequada

Existe Dota¢do Or¢amentaria prevista na Lei
Or¢amentéaria Anual para atender as despesas
decorrentes do Projeto de Lei, podendo surgir a
necessidade de abertura de crédito adicional
suplementar para reforg¢ar o saldo das dotagdes
or¢amentarias caso a despesa ultrapasse o limite
do valor orcado.

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Receita Corrente Liquida acumulada nos tltimos 12 Meses (Junho/20 a Maio/21) | 47.020.618.32

Gastos totais ¢/ pessoal acumulados nos ltimos 12 meses (Junho/20 a Maio/21) | 21.287.578.42

Percentual atual de comprometimento de Gastos com Pessoal 45,27%

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, II ¢ I1I, art.

20 da LRF) 25.391.133.89

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 24.121.577,20

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 22.852.020,50




Gasto proposto com a contrata¢io dos Servidores 329.330,69

No Periodo Contratado

329.330.69

Gastos totais projetados para o periodo com o aumento proposto. 20.287.865.71

Receita Corrente Liquida Prevista para o Periodo. 42.266.858.17

projeto proposto.

Percentual de gasto com pessoal a ser comprometido no periodo com o

47.99%

Na projecao da Receita Corrente Liquida para 2021 foi considerado o valor estimado na Lei
Orcamentaria Anual de 2021 e um possivel reajuste do PIB 2,62% para 2022. Consulta:
(Demonstrativo | — Metas Anuais - LDO 2021).

O Impacto na contrata¢do do profissional sobre a Receita Corrente Liquida do periodo atingiu

o percentual de 0,78%.

Ressalta-se que o Impacto refere-se a contratagdo de cargos sem ocupagdo, visto que 0s
demais cargos ja possuem ocupagao.

Consideracdes e/ ou Ressalvas:

A titulo de informagdo, destaca-se que excedendo a 95% do limite disposto nos artigos 19 e
20 da Lei Complementar n°. 101/2000 tera por consequéncia as seguintes implicagdes:

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constitui¢do, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente da
Federagdo, ndo poderd exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir
discriminados:

[1I - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A repartigdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os
seguintes percentuais:

I11 — na Esfera Municipal:

(a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluindo o Tribunal de Contas do
Municipio, quando houver;
(b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 22. A verifica¢do do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19
e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou drgdo referido no art. 20 que
houver incorrido no excesso:

I - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragio a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigdo;

I1 - criagdo de cargo, emprego ou fungdo;

I11 - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa:

[V - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a

qualquer titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento
de servidores das areas de educagdo, saude e seguranga;

V - contrata¢do de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 60
do art. 57 da Constitui¢do e as situagdes previstas na lei de diretrizes or¢amentarias.




Ademais, caso posteriormente seja ultrapassado o percentual permitido de 54% no Poder
Executivo, as seguintes medidas deverdo ser tomadas:

Art. 23. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou orgao

referido no art. 20, ultrapassar os limites definidos no mesmo artigo, sem
prejuizo das medidas previstas no art. 22, o percentual excedente tera de ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no
primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 40 do art.
169 da Constituigdo. (Lei Complementar n® 101/2000)

Art. 169 da C.F - A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo,
durante o prazo fixado na lei complementar referida no caput, a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios adotardo as seguintes providéncias:

I - redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
comissdo e fungdes de confianga;

11 - exoneragdo dos servidores ndo estaveis.

§ 4° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem
suficientes para assegurar o cumprimento da determinagdo da lei complementar
referida neste artigo, o servidor estdvel podera perder o cargo, desde que ato
normativo motivado de cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o
orgdo ou unidade administrativa objeto da redu¢do de pessoal. (Constitui¢do
Federal)

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

X - a remuneraciio dos servidores piiblicos e o subsidio de que trata o § 4°
do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisiio geral anual, sempre na
mesma data e sem distin¢do de indices.

Brejetuba-ES, 15 de junho de 2021.

Artur Caydogo

ilho

K’lartinuzzo

r CRC-ES 66130/0-5 ée retdario Municipal de Financas
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