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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 334/2023

Ex® Presidente

Senhores Vereadores:

Estamos encaminhando o Projeto de Lei n® 334/2023, para apreciacdo dos nobres
pares. e pretendendo com ele autorizar a contratagio temporaria de 01 (um) cargo de

Servente e uma cargo de Analista Legislativo, para atender a demanda de servicos na
Camara.

Por estas razdes pedimos o apoio dos nobres pares para a aprovagio deste Projeto
de Lei n® 334/2023 em Regime de Urgéncia.

Plenario Mary Carmen Couto Dias
Brejetuba/ES, 11 de setembro de 2023.

LN NG
JAIRO|CUNHA ADEMIR ANTONIO CORREA
PRESIDENTE VICE PRESIDENTE
LUETAN A'MARIA DA SILVA ARLI JOSE DELA COSTA
1°SECRETARIO 2° SECRETARIO
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", ESTADO DO ESPIRITO SANTO

el n CAMARA MUNICIPAL DE BREJETUBA
Relatério de Comprovante de Abertura de Processos
) ) lateri

Numero do processo: 0000428/2023

PELgina"

Data: 20/09/2023

Numero do processo: 0000428/2023
Solicitagao: 6 - Projeto de Lei
Numero do documento:

Requerente: 30 - VEREADORES
Beneficiario:

Enderego: - 29630-000
Complemento:

Loteamento: Condominio:
Telefone: Celular:
E-mail:

Local da protocolizagdo: 001.001.001 - PROTOCOLO
Localizagdo atual: 001.001.001 - PROTOCOLO
Org. de destino:
Protocolado por: Dorcas Jose Da Silva Celirio
Situagao: Nao analisado

Protocolado em: 20/09/2023 09:53

Em trAmite: Nao Procedéncia: Interna
Previsto para: 20/10/2023 09:52

Numero unico: T39.M71.015-A3
Numero do protocolo: 1936

CPF/CNPJ do requerente:
CPF/CNPJ do beneficiario:

Bairro: CENTRO
Municipio: Brejetuba - ES
Fax:

Notificado por: E-mail

Atualmente com: Dorcas Jose Da Silva Celirio

Prioridade: Normal

Concluido em:

Sumula: ENCAMINHA PROJETO DE LEI N° 334, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023.

Observagdo:

.—"f-. i i i 14
<A/

Dorcas Jose Da Silva Celirio
{Protocolado por)

VEREADORES
{Requerente)

Hora: 09:52:30

Sistema: Pmtqﬁ)l

i ﬁjsuano d°’CaSlﬁ'lhar%t%%!P%&ﬂ%ﬁmh%@/m%aﬁﬁ%ﬁ?&%s gov.br/autenticidade

com o identificador 34003500380034003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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PROJETO DE LEI N° 334, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023

AUTORIZACONTRATACAO TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
DO MUNICIPIO DE BREJETUBA-ES.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BREJETUBA, ABAIXO
ASSINADOS, no uso de suas prerrogativas legais, fazem saber que, apos aprovagao
Plenaria, promulga através da Presidéncia desta Casa a seguinte Lei:

Art.  1°Ficao Poder Legislativo Municipal autorizado a  contratar
temporariamente, por excepcional interesse publico. os profissionais relacionados
no anexo I desta Lei, pelo prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo mediante autorizagdo legislativa.

Art.2° L proibida a contratagio de servidor da Administragio direta
¢ indireta da Unido,

Estado e Municipio, exceto as acumulagdes forem permitidas constitucionalmente.

Art.3° Na contratagdo de que trata esta Lei, serdo observados os valores
dos vencimentos dos servidores publicos efetivos, quando houver fun¢do correlata.

Paragrafo unico. Aos contratados temporariamente para desenvolvimento de
Programas de Saude e Assisténcia Social, os vencimentos dos servidores publicos
que ndo tenham fun¢éo correlata com servidor investido em cargo de
provimento efetivo, percebera os valores fixados pelo Programa.

Art. 4° Aplicar-se-a aos contratados 0s mesmos deveres, proibig¢des
¢ responsabilidades vigentes para os servidores publicos integrantes Camara.

Art. 5° O contrato extinguir-se-a:
I - pelo término contratual;
[I — por iniciativa do contratado:

[T - por conveniéncia da Administragdo. que podera rescindi-lo unilateralmente
€ a seu critério;

[V - quando o contratado incorrer em falta disciplinar.
V - por morte do contratado. (
Art. 6° O contratado em carater temporario fard jus: k
I - ao 13° Salario;

IT -férias acrescida do tergo constitucional;

RElrabrejetuba. cAutentisar dofeinentsrejethiitnivaniaabaspbneleubagsgby. br@l@ﬁit[&'ﬂk@ld 177/ 3?33 1181
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IIT - ao adicional noturno:
[V - ao adicional de insalubridade. conforme laudo de servigo.

Art. 7° Os contratados na forma desta Lei serdo segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, conforme determina o § 13, do artigo 40 da Constitui¢io
Federal.

Art. 8° Fica autorizado o aproveitamento do processo seletivo simplificado n°
001/2023, no que couber.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta
das dotagdes or¢amentarias proprias, que serdo suplementadas, caso necessdrio.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do. revogadas as
disposi¢des em contrario.

Plendrio “Mary Carmem Couto Dias

Brejetuba-ES, 11 de setembro de 2023.

JAIRQ CUNHA ADEMIR ANTONIO CORREA
PRESIDENTE VICE PRESIDENTE
Q X % (i _gc?;‘/ e Cafe
LUCTANA MARIA DA SILVA ARLI JOSE DELA COSTA
I°SECRETARIO 2° SECRETARIO

CAMARA MUNICIPAL DE BREJETUBA
N° PROCESS(O) 0000428/2023

REQUERENTE VEREADORES

ASSUNTO: Projeto de Lei

DATA: 20/09/2023 09:53:34

DETALHE: ENCAMINHA PROJETO DE LE| Ne

334, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023.
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ANEXO I
CARGOS VAGAS
Servente 01
Analista Legislativo 01
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DECLARACAO

JAIRO CUNHA, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n.° 015.207.407-43, portador
da Carteira de Identidade n.® 22.762.888 PCE/MG., residente e domiciliado na Rua
Carmem Alzerina de Souza, s n° - Bairro Bellarmino Ulyana, Brejetuba/ES, CEP: 29630-
000, atualmente no cargo de Presidente da Cadmara Municipal, na Qualidade de Ordenador
de Despesas, Declaro para os devidos fins de direito que o Projeto de Lei n® 0334/2023,
preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar n® 101, de 14 de Maio de 2019,
especialmente quanto as normas dos artigos 16 e 17, tendo adequagdo or¢amentaria e
financeira com a Lei Orgamentdria Anual e compatibilidade com a Lei de Diretrizes

Or¢amentarias.

E por ser verdade, firmo o presente.

Brejetuba-ES, 11 de setembro de 2023.

JAIRO GUNHA

Presidente da Camara

wabrejetuba.cdutentinar dqsaeente emthitadvoawiheamehidiatebaes.dov.bd@uiEhticidade | 77 / 3733 1181
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
PARA GASTOS COM PESSOAL

PROJETO DE LEI N2. 334/2023.

O presente estudo visa demonstrar o impacto orgamentario-financeiro, em cumprimento ao
disposto no artigo 16 da Lei Complementar n2. 101/2000, considerando as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias em consonancia com o Plano Plurianual.

De acordo com o art. 16, inciso | e Il da Lei de Responsabilidade Fiscal, a criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

| — estimativa de impacto orgcamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes;

Il — declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo
orcamentdria e financeira com a lei orgamentdria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

FINALIDADE: Criagdo de cargo de Servente que passara a compor a estrutura de cargos e
salarios do Poder Legislativo, visando atender as demandas da Camara Municipal de
Brejetuba/ES.

JUSTIFICATIVA: O Impacto visa demonstrar condicdes orcamentdrias e financeiras do exercicio

em curso de acordo com a previsdo or¢amentdria e suporte financeiro alocado em suas
respectivas fontes de recursos.

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA: A Lei Orcamentaria Anual prevé dotacdo orcamentaria para
atender as despesas decorrentes do Projeto de Lei, podendo surgir a necessidade de abertura
de crédito adicional suplementar para reforgar o saldo das dotagdes orcamentarias caso a
despesa ultrapasse o limite orgado.

RECEITA CORRENTE LIQUIDA: Apurada na forma da LC 101/2020 no seu Art. 29, inciso IV,
considera-se a RCL o somatério das receitas tributdrias, de contribuicdes, patrimoniais,
industriais, de servicos, transferéncias correntes e outras receitas também correntes, sendo
base para apuragdo dos limites de gastos com pessoal.

COMPROMETIMENTO DA DESPESA COM PESSOAL — {ULTIMOS 12 MESES (SETEMBRO/2022
A AGOSTO/2023)

Fp@rabrejetuba. cshgenticar d@mnrhmjmmhp@umnﬁmaiabnbjambges dov.bf@udshicidadel 77 / 3733 1181
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DESPESA COM PESSOAL E ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
DESCRICAO VALOR (R$) | %
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 61.802.061,31
TOTAL GASTO COM PESSOAL 1.501.282,30 2,43%
LIMITE MAXIMO (INCISO 1, Il E Ill, ART. 20 DA LRF) 3.708.123,68 6,00%
LIMITE PRUDENCIAL (PARAGRAFO UNICO DO ART. 22 DA LRF) |  3.522.717,50 5,70%
LIMITE DE ALERTA (INCISO Il DO ART. 59 DA LRF) 3.337.311,31 5,40%

IMPAC TO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

METODOLOGIA DE CALCULO (EXERCICIO 2023)

Ndmero de Cargo Criado: 01 (um)

Vencimentos do Cargo de Servente: RS 1.479,12

1/3 Férias: RS 123,25

132 Salario: RS 369,78

Encargos Sociais (INSS): RS 1.084,69

Impacto ¢/ a criagdo do Cargo (Periodo: Outubro a Dezembro de 2023): RS 6.015,07
Previsdo de Gasto ¢/ Pessoal no Exercicio de 2023 = RS 1.535.205,40

Repasse definido em 2023 RS 2.600.000,00 | Participagao
Disponibilidade Financeira para as despesas fixadas no | R$ 2.600.000,00 %
or¢amento-programa em 2023
Estimativa de Impacto Orgamentdrio-Financeiro de RS 6.015,08 0,231349%
(Out./23 a Dez./23).
Estimativa de Impacto Orcamentario-Financeiro para o | RS 1.535.205,40 59,04%
periodo proposto |
SITUAGAO AGREGADO
Atual Proposta Valor Percentual
R$ 1.529.190,33 RS 1.535.205,40 RS 6.015,07 59,04%

METODOLOGIA DE CALCULO (EXERCICIO 2024)

Numero de Cargo Criado: 01 (um)

Vencimentos do Cargo de Servente: RS 1.479,12

1/3 Férias: RS 492,99

132 Salario: RS 1.479,12

Encargos Sociais (INSS): RS 4.338,74

Impacto c/ a criagdo do Cargo no Exercicio de 2024: RS 24.060,29
Previsdo de Gasto ¢/ Pessoal no Exercicio de 2024 = RS 1.559.265,69

srssE rabrejetuba. cagentioar dofhwmiorejr it mAWGKEAE MRt R 2RYgbY. bruAtdiaad 177 / 3733 1181
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Repasse Esperado em 2024

RS 3.000.000,00

Participagdao

Disponibilidade Financeira para as despesas fixadas no | RS 3.000.000,00 %
or¢camento-programa em 2024
Estimativa de Impacto Orgamentdrio-Financeiro p/ RS 24.060,29 0,802009%
2024
Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para o | RS 1.559.265,69 51,97%
periodo proposto
SITUACAO AGREGADO
Atual Proposta Valor Percentual
RS 1.535.205,40 RS 1.559.265,69 RS 24.060,29 51,97%

METODOLOGIA DE CALCULO (EXERCICIO 2025)
Numero de Cargo Criado: 01 (um)

Vencimentos do Cargo de Servente: RS 1.479,12
1/3 Férias: RS 492,99

132 Salario: RS 1.479,12

Encargos Sociais (INSS): RS 4.338,74

Impacto ¢/ a criagdo do Cargo no Exercicio de 2025: RS 24.060,29
Previsdo de Gasto ¢/ Pessoal no Exercicio de 2025 = RS 1.583.325,98

Repasse Esperado em 2025

RS 3.100.000,00

Participacdo

Disponibilidade Financeira para as despesas fixadas no | RS 3.100.000,00 %
orgamento-programa em 2025
Estimativa de Impacto Orgamentdrio-Financeiro p/ RS 24.060,29 0,776138%
2025
Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para o | RS 1.583.325,98 51,07%
periodo proposto
SITUAGAO AGREGADO
Atual Proposta Valor Percentual
RS 1.559.265,69 RS 1.583.325,98 RS 24.060,29 51,07%

CONSIDERAGOES E/ OU RESSALVAS:

A titulo de informagado, destaca-se que excedendo a 95% do limite disposto nos artigos 19 e 20
da Lei Complementar n2. 101/2000 tera por consequéncia as seguintes implicagdes:

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigdo, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente da Federagdo, ndo podera exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

d
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Art. 20. A reparticao dos limites globais do art. 19 ndo poderd exceder os seguintes
percentuais:

Il - na Esfera Municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluindo o Tribunal de Contas do Municipio.
quando houver;
b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada
ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite, s3o vedados ao Poder ou 6rgdo referido no art. 20 que houver incorrido no
excesso:

| - concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneracdo a qualquer
titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinacdo legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicdo;

Il - criagdo de cargo, emprego ou fungado;
Il - alteracao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposi¢ao decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de
educagdo, salde e seguranga;

V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso |l do § 6o do art. 57 da
Constituicao e as situacdes previstas na lei de diretrizes orcamentarias.

Ademais, caso posteriormente seja ultrapassado o percentual permitido de 54% no Poder
Executivo, as seguintes medidas deverdo ser tomadas:

Art. 23. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgdo referido no art. 20, ultrapassar os
limites definidos no mesmo artigo, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22, o percentual
excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um
tergo no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 32 e 4o do art.
169 da Constituigcdo. (Lei Complementar n2 101/2000)

Art. 169 da C.F - A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 32 Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o
prazo fixado na lei complementar referida no caput, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios adotarao as seguintes providéncias:
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| - reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em COomissao e
fungdes de confianga;

Il - exoneragdo dos servidores ndo estaveis.

§ 42 Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes para
assegurar o cumprimento da determinacdo da lei complementar referida neste artigo, o
servidor estavel poderd perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o érgdo ou unidade administrativa objeto da
redugdo de pessoal. (Constituigao Federal)

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerda aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 42 do art. 39
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de

indices.
Municipio de Brejetuba/ES, 11 de Setembro de 2023.
. "E/.‘
RENATO FONSECA I(mu.o
Contador
CRC/ES: 8453/0-2
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
PARA GASTOS COM PESSOAL

PROJETO DE LEI N2.334/2023.

O presente estudo visa demonstrar o impacto orgamentario-financeiro, em cumprimento ao
disposto no artigo 16 da Lei Complementar n2. 101/2000, considerando as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias em consondncia com o Plano Plurianual.

De acordo com o art. 16, inciso | e Il da Lei de Responsabilidade Fiscal, a criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de ag¢do governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de:

| — estimativa de impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes;

Il — declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo
orcamentaria e financeira com a lei orgamentéria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

FINALIDADE: Contratacdo de 01 (um) Analista Legislativo, através de Processo Seletivo,
visando atender as demandas Contédbeis e Administrativas da Camara Municipal de
Brejetuba/ES.

JUSTIFICATIVA: O Impacto visa demonstrar condigoes or¢amentarias e financeiras do exercicio

em curso de acordo com a previsdo orgamentdria e suporte financeiro alocado em suas
respectivas fontes de recursos.

ADEQUAGAO ORCAMENTARIA: A Lei Orcamentdria Anual prevé dotacdo orcamentaria para
atender as despesas decorrentes do Projeto de Lei, podendo surgir a necessidade de abertura
de crédito adicional suplementar para reforgar o saldo das dota¢des orcamentdrias caso a
despesa ultrapasse o limite orgado.

RECEITA CORRENTE LiQUIDA: Apurada na forma da LC 101/2020 no seu Art. 22, inciso IV,
considera-se a RCL o somatério das receitas tributdrias, de contribui¢des, patrimoniais,
industriais, de servicos, transferéncias correntes e outras receitas também correntes, sendo
base para apuragao dos limites de gastos com pessoal.

COMPROMETIMENTO DA DESPESA COM PESSOAL — {ULTIMOS 12 MESES (SETEMBRO/2022
A AGOSTO/2023)
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DESPESA COM PESSOAL E ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

DESCRICAO VALOR (RS) | %
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 61.802.061,31
TOTAL GASTO COM PESSOAL 1.501.282,30 2,43%
LIMITE MAXIMO (INCISO |, Il E Ill, ART. 20 DA LRF) 3.708.123,68 6,00%
LIMITE PRUDENCIAL (PARAGRAFO UNICO DO ART. 22 DA LRF) |  3.522.717,50 5,70%
LIMITE DE ALERTA (INCISO Il DO ART. 59 DA LRF) 3.337.311,31 5,40%

IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

METODOLOGIA DE CALCULO (EXERCICIO 2023)

Numero de Contratagdo: 01 (um) Analista de Sistema

Vencimentos do Cargo: RS 5.000,05

1/3 Férias: RS 416,63

132 Saldrio: RS 1,250,01

Encargos Sociais (INSS): RS 3.666,69

Impacto ¢/ a criagdo do Cargo (Periodo: Outubro a Dezembro de 2023): RS 20.333,49
Previsdo de Gasto ¢/ Pessoal no Exercicio de 2023 = RS 1.555.538,89

Repasse definido em 2023 RS 2.600.000,00 | Participagao
Disponibilidade Financeira para as despesas fixadas no | RS 2.600.000,00 %
or¢camento-programa em 2023

Estimativa de Impacto Orgamentdrio-Financeiro de RS 20.333,49 0,782057%
(Out./23 a Dez./23).

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro parao | R$ 1.555.538,89 59,82%
periodo proposto

SITUACAO AGREGADO
Atual Proposta Valor Percentual
RS 1.529.190,33 RS 1.555.538,89 RS 20.333,49 59,82%

METODOLOGIA DE CALCULO (EXERCICIO 2024)

Numero de Cargo Criado: 01 (um) Analista de Sistema

Vencimentos do Cargo de Servente: RS 5.000,05

1/3 Férias: RS 1.666,52

132 Salario: RS 5.000,05

Encargos Sociais (INSS): RS 14.666,78

Impacto ¢/ a criagao do Cargo no Exercicio de 2024: RS 81.333,94
Previsdo de Gasto c/ Pessoal no Exercicio de 2024 = RS 1.636.872,83
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Repasse Esperado em 2024

RS 3.000.000,00

Disponibilidade Financeira para as despesas fixadas no
orcamento-programa em 2024

RS 3.000.000,00

Participagao
%

Estimativa de Impacto Orgamentdrio-Financeiro p/
2024

RS 81.333,94

2,711131%

Estimativa de Impacto Or¢amentério-Financeiro para o | RS 1.636.872,83 54,56%
periodo proposto
SITUAGAO AGREGADO
Atual Proposta Valor Percentual

RS 1.555.538,89

RS 1.636.872,83

RS 81.333,94

54,56%

METODOLOGIA DE CALCULO (EXERCICIO 2025)
Numero de Cargo Criado: 01 (um) Analista de Sistema
Vencimentos do Cargo de Servente: RS 5.000,05

1/3 Férias: RS 1.666,52

132 Saldrio: RS 5.000,05

Encargos Sociais (INSS): RS 14.666,78

Impacto ¢/ a criagdo do Cargo no Exercicio de 2025: RS 81.333,94
Previsdo de Gasto c/ Pessoal no Exercicio de 2025 = RS 1.718.206,77

Repasse Esperado em 2025

RS 3.100.000,00

Participacgdo

Disponibilidade Financeira para as despesas fixadas no | RS 3.100.000,00 %
orgamento-programa em 2025
Estimativa de Impacto Orgamentdrio-Financeiro p/ RS 81.333,94 2,623675%
2025
Estimativa de Impacto Orgcamentdrio-Financeiro para o | RS 1.718.206,77 55,42%
periodo proposto
SITUACAO AGREGADO
Atual Proposta Valor Percentual
RS 1.636.872,83 RS 1.718.206,77 RS 81.333,94 55,42%

CONSIDERACOES E/ OU RESSALVAS:

A titulo de informacdo, destaca-se que excedendo a 95% do limite disposto nos artigos 19 e 20
da Lei Complementar n2. 101/2000 tera por consequéncia as seguintes implicacdes:

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente da Federagdo, ndo podera exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:
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de desembero de 1993

A
1

Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes
percentuais:

Ill = na Esfera Municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluindo o Tribunal de Contas do Municipio,
quando houver;
b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada
ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou drgdo referido no art. 20 que houver incorrido no
excesso:

| - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacgdo de remuneracio a qualquer
titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicio;

Il - criagdo de cargo, emprego ou fungao;
Il - alteracao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de
educagao, saude e seguranca;

V - contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso |l do § 6o do art. 57 da
Constituicdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentdrias.

Ademais, caso posteriormente seja ultrapassado o percentual permitido de 54% no Poder
Executivo, as seguintes medidas deverdo ser tomadas:

Art. 23. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou drgdo referido no art. 20, ultrapassar os
limites definidos no mesmo artigo, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22, o percentual
excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um
tergo no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 32 e 4o do art.
169 da Constituigdo. (Lei Complementar n2 101/2000)

Art. 169 da C.F - A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.
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§ 32 Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o
prazo fixado na lei complementar referida no caput, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios adotardo as seguintes providéncias:

| - redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissdo e
fungbes de confianga;

Il - exoneragdo dos servidores ndo estaveis.

§ 42 Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes para
assegurar o cumprimento da determinagdo da lei complementar referida neste artigo, o
servidor estdvel poderd perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da
reduc¢do de pessoal. (Constituicdo Federal)

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 42 do art. 39
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de
indices.

Municipio de Brejetuba/ES, 11 de Setembro de 2023.

RENATO FONSECA mnmo
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

DECLARO para os devidos fins de direito, e, em especial, para atender ao
disposto no Art. 16, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, que

as despesas em razao da contratacdo de 01 (um) Analista de Legislativo

para compor o quadro de servidores Camara Municipal de Brejetuba-ES,
conforme o Projeto de Lei n° 334/2023, tém adequacdo orcamentaria e
financeira com a Lei Orgamentaria Anual em compatibilidade com a Lei de

Diretrizes Orgamentarias e com o Plano Plurianual.

Municipio de Brejetuba-ES, 11 de setembro de 2023

JAIRO!\GUNHA

Presidente da Camara Municipal
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

DECLARO para os devidos fins de direito, e, em especial, para atender ao
disposto no Art. 16, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, que
as despesas em razao da criagcdo de carqo de Servente, no qual sera

integrado a estrutura de cargos e salarios do Poder Legislativo, conforme o
Projeto de Lei n° 334/2023, tém adequagao orgamentaria e financeira com a
Lei Orgamentaria Anual em compatibilidade com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias € com o Plano Plurianual.

Municipio de Brejetuba-ES, 11 de setembro de 2023

JAIROTGUNHA

Presidente da Camara Municipal
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