
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
Autoria: 
 
EXECUTIVO MUNICIPAL 
 
 
Ementa:
 
Reserva aos candidatos(as) Negros(as) 17% (dezessete por cento) e aos candidatos(as)
Indígenas 03% (três por cento) das vagas oferecidas nos Concursos Públicos para
provimento de cargos efetivos e empregos públicos no âmbito da administração pública do
município de Brejetuba-ES.
 
 
 
 
 
 
 

N.° do Processo Nº do Protocolo Data do Protocolo Data de Elaboração

108/2022 108/2022 28/07/2022 12:36:09 28/07/2022 12:36:09

Tipo Número

PROJETO DE LEI 824/2022

Principal/Acessório

Principal
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2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP - Brasil.




