PROJETO DE LEI N°: 874 de 02 de maio de 2024

CONCEDE PRORROGAGCAO DO PERIODO
DE LICENGA MATERNIDADE DE 120 PARA
180 (CENTO E OITENTA DIAS) AS
SERVIDORAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE
CARGO COMISSIONADO E
CONTRATACAO TEMPORARIA E
PRORROGACAO DE DA LICENGA-
PATERNIDADE DE 05 PARA 10 DIAS AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
CARGO EFETIVO, COMISSIONADO E DE
CONTRATAGAO TEMPORARIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BREJETUBA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, LEVI MARQUES DE SOUZA, no uso de suas
atribuigGes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a

seguinte Lei.

Art. 1° - Art. 1° Fica instituido para as
Servidoras Publicas Municipais de Brejetuba contratadas temporariarhente ou
comissionadas, a prorrogacdo por mais 60 (sessenta) dias da licenca
maternidade, aléem do prazo constitucional de 120 dias (cento e vinte) dias
previsto no ért. 7°, inciso XVIII, da Constituicdo Federal da Republica Federativa
do Brasil.

Paragrafo Unico. A prorrogacao de que trata
o caput deste artigo sera concedida imediatamente apos a fruicdo dos 120 (cento

e vinte) dias iniciais, inclusive para as servidoras que se encontram no gozo do
referido beneficio.
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Art. 2° - Fica aprovado de igual modo a
prorrogacao do periodo de licenga-maternidade previsto no artigo 7°, inciso XIX
da Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil e artigo 54, inciso VIII
da lei 06 de 04 de fevereiro de 1998, aos servidores publicos municipais de cargo

efetivo, comissionado e de contratagéo temporaria de 05 (cinco) para 10 (dez)
dias.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao e altera as disposi¢des do artigo 54, inciso VIII da lei 06 de 04 de
fevereiro de 1998 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Brejetuba.

Brejetuba/ES, 02 de maio de 2024
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JUSTIFICATIVA

Considerando que a familia é a base da
sociedade e que goza de especial protegdo do Estado nos termos do artigo 226
da Constituicdo Federal cidada de 88:

Considerando que a gestagéo de uma crianca
no utero materno € um ato que mexe com toda estrutura psicolégica dos pais e
que o nascimento de uma crianga, principalmente nos primeiros dias e meses de
vida demanda especial atencéo e cuidados dos pais que tém sua rotina diaria
alterada para receber a crianga, € de extrema importancia que ambos os pais

participem conjuntamente desse periodo;

Considerando que a atual gestdo municipal
vem trabalhando numa politica de valorizagdo do servidor pablico municipal,
entendemos que a prorrogagao do periodo de licenca maternidade as servidoras
gestantes ou adotantes e de licenca-maternidade aos servidores para que
possam vivenciar o periodo de adequagdo da chegada de uma nova vida no
ambito de seus lares, esta administragdo publica municipal, pautada nos
principios da dignidade da pessoa humana e da paternidade responsavel,
assegurara aos pais servidores publicos nos termos desta Lei as condigbes

necessarias para garantir o seu bem-estar familiar.

Assim remetemos o presente projeto de leis
em REGIME DE URGENCIA a esta augusta casa de leis, renovando nossos

protestos dé estima e distinta consideragao.
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