Gamara Munioipad do Brojetiba

Av. Firmino Teixeira Griffo, 2/~ Brejetuba - Ispirito Santo - CEP. 29,630-000 - Telefax 27 3733 1177 - 3733 1181
e-maik: embrejct@terra com br

;50 n® 003[ 2002
]
¥

RESOLUCAO dispondo sobre o Cédigo de Etica das Verezdoras e
Vereadores da Cimara Municipal de Brejetuba, e da outras
providéncias,

camara Municipal de Brejetuba, Estado do Espirito Santo, no uso de suas prerrogativas Legais:
A

APROVA:

10, Constituem faltas contra a etica parlamentar, de Vereadoras e Vereadores no exercicio de seu

| wjamf

I. Quanto a normas de conduta social:

r-se, dentro ou fora’ da Camara, por atos ou palavras, de forma atentatoria a dignidade e .és
¥ onsabilidades da funcao publica e ao decoro paramentar e de forma nociva 3 imagem da atividade politica
‘gporﬁpejto e estima do povo pelas suas ou pelos seus representantes eleitos;
8 peitar 3 dignidade de qualquer cidada ou cidadao;
! lecer-se de sua funcdo, ou abusar da autoridade de que est3 investida ou investido, para obter vantagens

|y ratamentos privilegiados em atividades piblicas ou exigir de agentes piblicos tratamentos diferenciados.

11, Quanto a hormas de conduta nas sessées de trabalho da Camara e no relacionamento com
vereadoras e vereadores e com o piblico:

| filzar-se, em seus pronunciamentos, de palavras ou expressdes incompativeis com a dianidade do cargo;

Il desacatar e praticar ofensas fisicas ou morais, bem como dirigir palavras injuriosas aos seus pares, aos
membros da Mesa Diretora, do Plenério ou das Comissdes, ou a qualquer cidad3 ou cidad3o, ou arupos de
tdadds e de cidaddos que assistam a sessdes de trabalho da Camara.

| wilzar-se das falhas, erros ou insuficiéncias de seus pares para promover sua prépria imagem com fins
gleitorais;

i perturbar a boa ordem dos trabalhos em Plendrio ou nas demais atividades da Camara.

III - Quanto ao respeito aos recursos piblicos:

1l dear de zelar, com responsabilidade, pela protecdo e defesa do patriménio e dos recursos piblicos;

| aluar de forma negligente ou deixar de agir, com diligéncia e probidade, no desempenho de funcoes
aministrativas para as quais for designado, durante 0 mandato e em decorréncia do mesmo;

1 Whlizar Infra-estrutura, os recursos, os funcionarios ou os servicos administrativos de qualquer natureza, da
|y “Maraou do Executivo, para beneficio proprio ou outros fins privados, inclusive eleitorais;

1 blitear. ou usufruir favorecimentos ou vantagens pessoais ou eleitorais com recursos puiblicos.

1V - Quanto ao respeito ao interesse piiblico:

leIT4’?1*"-56 das normas do Regimento Interno para obstruir decisdes da Camara em prazos que extrapolem os
‘é.ﬁznbm dairazoabilidade e prejudiquem diretamente a populacio; - S

I dereeter suas tomadas de posicgo piiblicas ou seu voto ou a organizacio dos trabalhos da Camara a critérios
' i‘xa’r“abliidade eleltoral, em detrimento dos interesses da populacio; i

\ Cémadrz Considerar as urgéncias e necessidades da populacéo no exame e decisdo sobre matérias Submetidas

e
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a5 das suas atribuicBes no exercicio

da funggo legisfati izatdri i
:} ”m-abuizafas possibilidades de agSo do Execy G gislativa ou fiscalizatdria para reduzir, bloguear ou
v

tivo na solugiio de problemas da populagdo.

V - Quanto ao uso do poder inerente ag mandato:

t oal ou profissional. o “int - o P ; o
atar, a titulo pessoal ou p + Ol por interposta pessoa fisica ou juridica, quaisquer servicos e
| M;Tg corh a Administracdo Pdblica; ! quasy ;
e 0 favorecimento ou o Pmtecmmsmo ha contratacio de quaisquer servigos e obras com a Administragdo
piplica por pess0as, EMPIESas ou grupos econdmicos, sendo considerada condicdo agravante quando tenha
dulos @@ interesses ou compromissos comerciais, profissionais ou polfticos, ou de financiamento de
stvidades politicas ou eleitorais;
, uenciar decisoes do Executivo, da Administracdo da Camara ou outros setores da Administragdo Piblica,
| jara obter vantagens ilicitas ou imorais para si mesmo oy para pessoas de seu relacionamento pessoal ou
polfico;

gpmeter suas tomadas de POSICE0 ou Seu voto, nas decisdes tomadas pele Camara, a contrapartidas
pecuniarias ou de quaisquer espécies, concedidas pelo

i Pt S interessados direta ou indiretamente na decis3o;
y induzir 0 Executivo, a Administracéio da Camara ou outros setores da Administragdo Pablica & contrataciio,
| pare GATQ0S N30 concursados, de pessoal sem condigSes profissionais para exercé-ios ou com fing eleitorais;
i gbusar do poder econdmico e utilizar-

nomico - se de propaganda imoderada e abusiva do reguiar exercicio das
| atividades para as quais foi eleito, antes, durante e depois dos processos eleitorais.

VI - GQuanto ao respeito a verdade:

fi 2) debxar de zelar pela total transparéncia das decisges e atividades da Camara ou dos vereadores no exercicio
dos seus mandatos;

i pejudicar ou dificultar o acesso das cidad3s e dos cidados a informagdes de interesse piblico ou sobre os
tebalhos da Camara;

{ tebar de comuniicar e denunciar, da Tribuna da Camara ou por outras formas condizentes com a Lei, todo e
walquer ato flicito civil, penal ou administrativo ocorrido no ambito da Administracio Publica, de que vier a

bomar conhecimento;

Gwilgar, no exercicio da fungdio fiscalizatéria, da Tribuna da Cimara ou Por quaisquer outros meios, com fins

etorals ou outros, informacBes falsas, néo comprovaveis, incompletas ou distorcidas, que se aproveitem da

- boa-fé da populagdo para induzi-la a juizos que ndo correspondam a verdade dos fatos:

Wzarse de subterfligios para reter ou dissimular informagdes a que estiver legalmente obrigado,

Particularmente na declaracdo de bens ou rendas quando da investidura parlamentar.

VII - Guanto ao respeito as obrigagbes inerentes ao mandato:

Y dentar contra o ordenamento juridico vigente no Pais;
, d&."esﬁe'ltar 0s principios fundamentais do Estado Democratico de Direito;
“ar de zelar, no exercicio da funcdo fiscalizatérla, pelo fiel cumprimento, pelo Executivo Municipal e pela

, minlstraco da Cémara, dos principios enunclados na Lel Orgénica do Municipio;
g_ Eliar de cumprir os deveres e obrigacdes enunciados na Lei Org8nica do Mur]icz’pio,-

"ESpeitar a manifestagdo de vontade do povo do Municipio de Santo Andre, e deixar de promover a defesa

e Inter esses, dos anselos e das relvindicagdes da populacio; -

i |Ew” de comparecer e de parlicipar de todos 0s trabalhos legislativos e politicos durante as sessdes
- Hlativas, ordin4rias e exlraordindrlas, do Plenrlo e das ComissBes, em proveito de interesses pessoais de

Qrdter particyfar;
g Porizar,

o €m detrimento das atividades legislativas e flscallzatdrlas Inerentes 40 mandato, atividades
i ssionals de cardter privado;

i’ SSrespeltar ag normas estatutarias legalmente reconhecidas do Partido pelo qual fol eleito oy eleita.
i 2
-;gge" 29, As Sancoes previstas para as infragies ao presente Codigo de Etica serdo as seguintes, em ordem
e de gravidade: g -

o
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2 et publica oral;

mw{éncia publica escrita;
,wertéﬂda publica escrita com notifi

vereador advertido;

-tituigao da yereadorg ou do Vereador dos carg
[ ounas Comissoes da Camara;

Cagao a0 partido politico a que pertencer a Vereadora ou o

TR R

0s parlamentares e administrativos que ocupe na Mesa

cuspensdo temporaria do mandato;
perda do mandato.

030 S sancbes serao apli‘cadgs segundol a gravidade da infragdo cometida, remetendo a reincidéncia
. icamente pelo menos a aplicagdo da pena imediatamente superior,

[ 40. As responsabilidades previstas neste Cddigo poderfio, quando a natureza e a gravidade das infragdes
{1 o exgir, determinar sancoes a serem solicitadas ao Ministério Piblico, tendo em vista a preservacdo dos
Lsses sociais e individuais indisponiveis.

L 50, As sangdes previstas no presente Codigo de Etica serdo aplicadas por deliberagiio do Plendrio,
wo parecer conclusivo da Comissao de Etica constituida para analisar a denncia, respeitados os seguinies
s

3 maioria simples no caso do inciso I do artigo 29;

; :' maioria absoluta nos casos dos incisos I e III do mesmo artigo;
4 meioria de 3/5 nos casos dos incisos IV e V desse artigo;

) maloria de 2/3 no caso do inciso VI do art. 2°, e nos termos dos artigos da Lei Orgénica do Municipio.

50 6°. Qualquer cidad ou cidaddo, pessoa juridica ou parfamentar pode representar documentadamente
e a Presidéncia da CAmara Municipal, pelo descumprimento por Vereadora ou Vereador de normas contdas

bresente Codigo de Etica,
égrafo Unico. N3o serdo recebidas dentincias anGnimas.

a apresentara ao Plendrio, no prazo de sete dias,

Mo 70, - incia, a Presidéncia da Camara 5 s A
7 Recebida a dendndla, a issdo de Exame da Dentincia, constituida por tres

i 95 35 partes envolvidas, para designacdo de uma Com
e Vereadores, através de sortelo.
¥rafo Inico, A Comiss3o de Exame da Dendncia terd um prazo de 15 (quinze) dias para exarar seu parecer,

% 7 partes envolvidas.

g0 go, Se 3 issfio conclulr pela procedéncla da dentincla e a conslderar de gravidade passivel de
L0 de ﬁEnafﬁzo rr}nm'ss:ljgiels? 11 epIiI plievislns no art, 2° do presente Codigo, seu parecer, exarado sob a
% 0 Deraty, Legiélaﬁvb se'ré cubmetido & votagdo do Plendrio, €m um unico turno, na primeira sessdo
M seguinte ao thrmino ‘do prazo da Comissdo, como primeiro {tem da Ordem do Dia.

igraty Onico. Fica vedado o adlamento da discussiio e votagiio, sendo considerado rejeitado o parecer que

1 %Mliver &, quérum minimo estabelecido no arligo 5° do presente Codige.

M _ g : o conslderar de gravidade passivel de

£ 0 9o, o ala procedéngla da dentncla e a cons g | I

Wi dsﬁbéta?nméza i?ve?g‘}f}m{f 2 VI grevlstos o art., 2° do presente Codigo, seu parecer, exarado sob a

& de Pf?al’ﬁ de Resolucio, a '5";,,- aprovado por maloria absoluta, estabelecera a constituigdo de uma Comissdo
lde ftica, e .

o g
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g 10 A
Lo avels uma Unica vez por mai i
f#% < prorog POr mais 30 (trinta) dias,

1 dl-abi

ol . : .

[, 4 comissio referida no caput serd constituida por tras ve
43 peld vereadora ou Vereador mais idoso dentre 0S seus m

e resentagdo da sociedade civil serd designada:
17 ietério Pablico, por solicitagdo da Presidéncia da ¢4 ici G
f,o;tﬁ"lzg el da Cdmara, para exercicio das fungBes previstas no inciso

I, piendrio da Camara, atraves de votagdo, entre pessoas de ilibada
175 por um quinto das vereadoras e vereadores, vedad

{fgdora ou Vereador.
0 membros da sociedade civil na Comissdo prestam servico piblico relevante, ndo remunerado.

L Somente poderdo fazer parte da Comissdo, como membros vereadoras ou vereadores, aqueles que nao

. sido penalizados em qualquer das infragdes previstas no presente Cédigo, independentemente da sess3o
iva ou da legislatura, devendo a Mesa apurar a respeito. oo :

readoras ou Vereadores escolhidos por sorteio,

i
embros,

L

de ilibada reputacdo, residentes no Municipio,
a a indicagdo de mais de uma pessoa pela mesma

17,05 membros da Comissdo observarao as regras de comedimento e discricdo essenciais ao desempenho de
L5 fungdes.

i 11, A Comissao Especial de Etica apresentara seu parecer sob a forma de Decreto Legislativo, a ser
|eido & votagao pelo Plenario, com aprovagao mediante o quérum de 3/5 das Vereadoras e Verzadores.

rafo Unico. No caso da Comissdo concluir pela recomendagao da sangdo maxima de cassagao do mandato
h\eeadora ou Vereador denunciado, o Decreto Legislativo correspondente determinard a constituicéo de uma
=30 Processante, seguindo-se a tramitagdo prevista na Lei Organica para os casos de perda de mandato.

igo 12, Serdo feitas cpias do presente Cddigo de Etica para ampla distribuicao as Vereadoras e Vereadores,
des, interessados e a sociedade.

0 13, Esta Resoluciio entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes regimentais em

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Sala de Sesses da Cdmara Municipal de Brejetuba.
1 de Agosto de 2002

o
SAMUEL QUIRINO DE OLIVEIRA

Presidente




